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§1. Informacje o projekcie 
 

1. Projekt realizowany jest przez Zespół Szkół nr 5 im. Jana Pawła II na podstawie zawartej umowy 

finansowej z Fundacją Rozwoju Systemu Edukacji - Narodową Agencją Programu Erasmus+. 

2. Projekt kierowany jest do uczniów i uczennic trzecich klas Technikum Gastronomiczno – 

Hotelarskiego oraz klasy drugiej Branżowej Szkoły Gastronomicznej I stopnia. 

3. Główne cele projektu zakładają: 

• rozwój kompetencji zawodowych potwierdzony międzynarodowym certyfikatem, 

• nabycie nowej wiedzy, nowych doświadczeń i umiejętności zawodowych, 

• poznanie nowoczesnych rozwiązań technologicznych stosownych w firmach zagranicznych, 

• poznanie specjalistycznego, nowoczesnego sprzętu, 

• obserwacja operacji i procesów technologicznych wykorzystywanych za granicą oraz działania 

przedsiębiorstwa zagranicznego w cyberprzestrzeni, 

• stosowanie programów komputerowych wspomagających wykonywanie czynności 

zawodowych w języku obcym, 

• zdobycie doświadczenia w bezpośredniej obsłudze klienta obcojęzycznego, 

• zmiana nawyków zawodowych na pro-ekologiczne w oparciu o politykę zero-waste i zdrowe 
odżywianie. 

4. Projekt realizowany jest w okresie od 1 czerwca 2023 roku do 31 sierpnia 2024 roku. 

5. Udział w projekcie jest bezpłatny i dobrowolny. 

6. Beneficjentem projektu – instytucją wysyłającą - jest Zespół Szkół nr 5 im. Jana Pawła II. 

7. Partner projektu: Greek Culture & Education z siedzibą w mieści NEI PORI w Grecji. 

8. Szczegółowe informacje na temat projektu można uzyskać u koordynatora projektu w Zespole 

Szkół nr 5 im. Jana Pawła II –  pani Doroty Kijewskiej. 

 

§2. Oferowane formy wsparcia 
 

1. Projekt przewiduje udzielenie wsparcia 21 uczestnikom/uczestniczkom w okresie 2023/2024. 

2. W ramach projektu zostaną zrealizowane staże zawodowe dla uczniów/uczennic z klas trzecich 

Technikum Gastronomiczno-Hotelarskiego oraz z klasy drugiej Branżowej Szkoły Gastronomicznej I 

Stopnia (rok szkolny 2023/2024) w następujących zawodach: 

• technik żywienia i usług gastronomicznych (klasa 3at) 

• technik organizacji turystyki (klasa 3ct) 

• technik hotelarstwa (klasa 3dt) 

• kucharz (klasa 2bg). 

3. Przewidywany termin stażu: kwiecień 2024. Beneficjent zastrzega sobie możliwość zmiany terminu 

wyjazdu w uzasadnionych przypadkach, o czym niezwłocznie poinformuje uczestnika/uczestniczkę 

projektu. 

4. Staże będą odbywały się u pracodawców na terenie Grecji (Nei Pori). 

5. Podczas pobytu dla uczestników/uczestniczek zaplanowano w czasie wolnym od zajęć realizację 

programu kulturowego. 

6. W trakcie mobilności uczniom będzie towarzyszyło 2 opiekunów ze szkoły wyznaczonych przez 

dyrektora Zespołu Szkół nr 5 im. Jana Pawła II. 

7. Po zakończeniu udziału w projekcie uczestnik/uczestniczka otrzyma: dokument Europass 

Mobilność, zaświadczenie o ukończeniu stażu, zaświadczenie ukończenia przygotowania 

psychologiczno–kulturowego. 

 



 
 

§3. Uczestnicy projektu 
 

1. Uczestnikiem/uczestniczką projektu może zostać uczeń/uczennica, którzy wyrażają wolę 

uczestnictwa w projekcie oraz akceptują zapisy Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w zajęciach oraz 

stażach uczniów/uczennic realizowanych w ramach projektu. 

2. Do uczestnictwa w projekcie może przystąpić każdy uczeń/uczennica, którzy w dniu zgłoszenia 

swojej kandydatury kształcą się w zawodach określonych w §2 ust. 2 Regulaminu. 

3. Dostęp do udziału w projekcie spełnia zasadę włączania i różnorodności. 

 

§4. Rekrutacja uczestników projektu 
 

1. Dyrektor szkoły powołuje komisję rekrutacyjną, w składzie: wicedyrektor szkoły, szkolny 

koordynator projektu oraz wychowawcy klas objętych stażem. 

2. Warunkiem udziału w projekcie jest złożenie w terminie do 31 października 2023 roku do 

wychowawcy wypełnionego na komputerze formularza zgłoszeniowego, podpisanego przez 

rodzica/opiekuna prawnego (w przypadku ucznia niepełnoletniego) i wyrażenie zgody na 

przetwarzanie danych osobowych i wizerunku na potrzeby projektu w wyznaczonym terminie 

naboru.  

3. Formularz zgłoszeniowy dostępny jest na stronie internetowej www.zs5.lublin.eu  

4. Kryteria udziału w mobilności: 

• średnia ocen bez języka angielskiego i języka angielskiego zawodowego, 

• ocena z języka angielskiego,  

• ocena z zachowania, 

• opinia wychowawcy w porozumieniu z nauczycielami przedmiotów teoretyczno-zawodowych 

uczących w danej klasie, 

• wynik rozmowy kwalifikacyjnej przeprowadzonej w języku angielskim – autoprezentacja, 

motywacja do udziału w projekcie, odpowiedź na wylosowane pytanie, 

• udział w zajęciach przygotowujących do wyjazdu, 

• brak przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania zadań związanych z realizacją projektu.  
 

5. Szczegółowe kryteria rekrutacji: 

Kandydat/kandydatka może uzyskać maksymalnie 35 punktów, na które składają się: 
 

• wyniki na zakończenie klasy drugiej TGH/ pierwszej BSG w roku szkolnym 2022/2023 
 

Średnia ocen Liczba punktów 

2,50 – 2,99 1 

3,00 – 3,49 2 

3,50 – 3,99 3 

4,00 - 4,49 4 

4,50 – 4,99 5 

5,00 – 6,00 6 

 
 
 
 
 
 

http://www.zs5.lublin.eu/


 
• ocena z języka angielskiego 
 

Ocena Liczba punktów 

celujący 6 

bardzo dobry 5 

dobry 4 

dostateczny 3 

dopuszczający 2 

niedostateczny 0 
 

• ocena z zachowania (minimum dobre) 
 

Ocena Liczba punktów 

wzorowe 6 

bardzo dobre 5 

dobre 4 
 

• opinia wychowawcy w porozumieniu z nauczycielami przedmiotów zawodowych (umiejętności      

społeczne, umiejętności zawodowe, odporność na stres, umiejętność pracy w zespole, kultura 

osobista) – od 0 do 5 punktów 
 

• wynik rozmowy  w języku angielskim – od 0 do 12 punktów 
 Liczba  

1. Zagadnienie do rozwinięcia: punktów 

- Autoprezentacja 0-2 

- Moja motywacja do uczestnictwa w projekcie 0-2 

2. Odpowiedź na wylosowane pytanie w zakresie języka angielskiego zawodowego 0-3 

3. Komunikatywność 0-3 

4. Poprawność językowa 0-2 
 

Rozmowa kwalifikacyjna odbędzie się w dniach 6-10 listopada 2023 roku. 
 

6. W przypadku, gdy kandydaci/kandydatki otrzymają taką samą liczbę punktów, rozstrzygające będą 

kryteria związane z sytuacją rodzinną (niski dochód w rodzinie, bezrobocie, samotne rodzicielstwo, 

niepełnosprawność kandydata lub niepełnosprawność w rodzinie, pochodzenie z obszarów wiejskich 

zagrożonych bezrobociem). Jeżeli powyższe kryteria nie będą rozstrzygające, odbędzie się losowanie 

w obecności koordynatora projektu, wicedyrektora oraz zainteresowanych kandydatów. 

7.  Proces rekrutacji zostanie zakończony sporządzeniem przez komisję rekrutacyjną listy głównej i 

listy rezerwowej. 

8. W przypadku rezygnacji uzasadnionej zdarzeniem losowym lub chorobą, skreślenia z listy lub braku 

zgody na przetwarzanie danych osobowych zakwalifikowanego ucznia/uczennicy, wolne miejsce 

zajmie pierwsza w kolejności osoba z listy rezerwowej. 

9. W przypadku ujęcia kandydata/ kandydatki na liście rezerwowej zobowiązuje się on/ona do 

uczęszczania na zajęcia przygotowawcze, w celu spełnienia wymogów programowych, gdyby 

zaistniała sytuacja określona w ust. 8. 

 
 
 
 
 



 
 

§5. Procedura odwoławcza 
 

1. Uczniowie, którzy w wyniku przeprowadzonej rekrutacji nie zakwalifikowali się do projektu mogą 

wnieść odwołanie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej z odpowiednim uzasadnieniem w ciągu trzech dni 

od daty przeprowadzenia rekrutacji i ogłoszenia listy rekrutacyjnej. Odwołanie należy złożyć w formie 

pisemnej do koordynatora projektu Zespołu Szkół nr 5 im. Jana Pawła II. 

2. W celu rozpatrzenia odwołania zostanie ponownie powołana Komisja Rekrutacyjna, która sprawdzi 

poprawność przyznanych punktów. W przypadku błędnego naliczenia punktów i przyznania większej 

ich liczby, uczestnik zostanie wprowadzony na listę wyników rekrutacji z nową punktacją.  Ostateczna 

lista główna zostanie podana do wiadomości po zakończeniu procedury odwoławczej.  
 

§6. Prawa i Obowiązki Uczestników Projektu 
 

Każdy uczestnik/uczestniczka projektu zobowiązany jest do: 

1. przestrzegania Regulaminu Ucznia i wykazania się do momentu udziału w mobilności nienaganną 

postawą ucznia – frekwencja, oceny, zachowanie;  

2. udziału na poziomie min. 80% frekwencji w zajęciach z zakresu przygotowania kulturowego i 

psychologicznego; 

3. uczestnictwa we wszystkich spotkaniach informacyjnych w czasie trwania projektu, zarówno przed 

wyjazdem, w czasie pobytu na stażach zawodowych, jak i po powrocie; 

4. dokładnego i terminowego wypełniania określonej dokumentacji w tym: dzienniczka stażu, ankiet, 

testów, arkuszy itp. zarówno przed wyjazdem, w czasie pobytu na stażach zawodowych, jak i po 

powrocie; 

5.  gromadzenia  materiałów do opracowania narzędzi promocyjnych upowszechniających rezultaty 

projektu przypisanych dla danej szkoły we wniosku aplikacyjnym oraz opracowania narzędzi 

promocyjnych oraz uczestniczenia w spotkaniach promocyjnych upowszechniających rezultaty 

projektu; 

6. współpracy z nauczycielami zaangażowanymi w realizację projektu w szkole oraz podczas pobytu 

w miejscu docelowym; 

7. odbycia stażu zawodowego zgodnie z jego programem zachowując 100% frekwencję; 

8. uczestnictwa w realizacji programu kulturowego zagwarantowanego w czasie pobytu w miejscu 

docelowym; 

9. bezwzględnego przestrzegania przepisów dotyczących bezpieczeństwa podczas podróży, 

odbywania staży zawodowych, bezpieczeństwa sanitarnego, udziału w programie kulturowym, 

przebywania na terenie miejsca zakwaterowania i podczas spędzania czasu wolnego; 

10. bezwzględnego przestrzegania zakazu spożywania alkoholu, palenia tytoniu, zażywania 

narkotyków i innych środków odurzających w czasie trwania mobilności;  

11. bezwzględnego przestrzegania poleceń opiekunów wyjeżdżających z uczestnikami; 

12. posiadania ważnych dokumentów uprawniających do pobytu poza granicami kraju tj. ważny 

dowód osobisty lub paszport, dokumentów uprawniających do korzystania z bezpłatnej opieki 

medycznej tj. Europejską Kartę Ubezpieczenia Zdrowotnego. Ponadto uczestnik /uczestniczka musi 

posiadać ważną legitymację szkolną. 
 

W przypadku stwierdzenia naruszenia przedmiotowych zakazów uczestnik/uczestniczka 

bezwzględnie zostanie usunięty/a z udziału w projekcie i obciążony/a wszystkimi kosztami 

poniesionymi na organizację jego/jej wyjazdu łącznie z karami naliczonymi przez Narodową Agencję 

Programu Erasmus+. 



 
 

 

§7. Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie 
 

1. Beneficjent zastrzega sobie możliwość wykluczenia uczestnika/uczestniczki z projektu w przypadku 

naruszenia niniejszego Regulaminu, naruszania Regulaminu Ucznia (niska frekwencja w szkole, 

niezadawalające oceny, zachowanie niezgodne ze Statutem Szkoły), naruszania zasad współżycia 

społecznego lub rezygnacji z nauki w szkole objętej projektem. 

2. Rezygnacja przez uczestnika/uczestniczkę po rozpoczęciu udziału w projekcie co do zasady nie 

jest możliwa, z wyjątkiem złożenia pisemnej rezygnacji przed rozpoczęciem czynności 

przygotowawczych do mobilności. 

3. Rezygnacja w trakcie korzystania ze wsparcia w ramach projektu jest możliwa tylko w przypadkach 

uzasadnionych i wynikających z przyczyn natury zdrowotnej lub działania siły wyższej. 

4. W przypadku złożenia rezygnacji konieczne jest poparcie jej stosownymi dokumentami np. 

długotrwałym zwolnieniem lekarskim. 

5. W przypadku rezygnacji z udziału w projekcie w czasie pobytu poza granicami kraju 

uczestnik/uczestniczka zobowiązany/a jest do samodzielnej organizacji powrotu do domu i na własny 

koszt. 

6. W przypadku rezygnacji z udziału w projekcie z przyczyn nieuzasadnionych uczestnik/uczestniczka 

może zostać obciążony/a kosztami poniesionymi na organizację jego/jej udziału w projekcie. 

 

§8. Postanowienia końcowe 
 

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie mają odpowiednie reguły i 

zasady wynikające z Programu Erasmus +, a także przepisy wynikające z właściwych aktów prawa. 

 
 
 
 
 
 

 


	3. Formularz zgłoszeniowy dostępny jest na stronie internetowej www.zs5.lublin.eu

